Fagdagen var en interessant og laererik opplevelse; hvor hovedmalene slik de ble presentert for
bakgrunn for fagdagen;

- Avaere ett nettverk for veiledere og veiledningsinteresserte i regionen

- Veere en tverrfaglig ressursbase for veiledningsbehovet i regionen

- Som en kompetanseheving og utvikling av veiledning.
Herunder de ulike presentasjoner med ulik vinkling; med spekter bade med karriereveiledning bla. i
et skoleperspektiv / og i et voksenperspektiv.
Professor Peter Plant gav en presentasjon som gav en innsikt i ulike teoretiske perspektiver og
metodikk; med sammenligningsmgnster fra de Nordiske land; med grunnlag i etikk. Tre trinns modell
som han flettet inn nar vi fikk veere med en karriereveiledning; «Velkommen inn i
karriereveiledningsrommet»
Her ved karriereveileder Marthe Alhaug fra Karriere Oppland som mgtte veisgker Kjetil Brgrby
Martinsen til en oppfglgingssamtale i en pagaende karriereveiledningsprosess.
Interessant a fglge med pa dialogen mellom disse, mulighetene som har blitt lagt fram for veisgker,
og prosessen som har vaert og mulighetene videre, med fokus pa intensjoner og forstaelse av roller,
og veisgkers opplevelse av utbytte i karriereveiledningen.

| forhold til daglig a vaere veileder for de mange som kommer til oss pa Nav, dette i forhold til
kunne veilede de konstruktivt videre i kvalifisering, er en slik fagdag en god inspirasjon i arbeidet
videre.
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